Ignalinos ,.Saltinélio® mokykla
(Svietimo jstaigos pavadinimas)

Lina Gladkauskiené
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-04- /7 Nr.TV-/37
(data)

Ignalina
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uZduotys (toliau — Sicleriiil seznltat (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
uZduotys) vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZzduotys PrieZastys, rizikos
2.1.
2.2
2.3.
2.4.
2.5.
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
Zduotys/veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.9




4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku_riais vadovaujantis Pasigkti re'zul.tgtai ir
vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

1 — nepatenkinamai;

langelis:

2 — patenkinamai;

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 2o 3o 4o
siekiant rezultaty

lo 2o 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai o

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai o

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai o

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

ugdymo (si) metodus

8.1. Tobulinti ugdymo (si)
procesg, taikant inovatyviusikimokyklinése,

Ugdymo turinys
prieSmokyklinése grupése
prapléstas patirtinémis
vaiky veiklomis. Pagerés
ugdymo kokybe.

PrieSmokyklinése grupése organizuotos
ne maziau kaip 2 veiklos, kuriose integruotai
taikomi gamtos moksly, technologijy,
inzinerijos, meno ir matematikos mokymo
(STEAM) elementai.

Ne maziau kaip 6 ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupese
organizuojama ne maziau kaip viena
ugdomoji veikla su tévais, globé¢jais
(rGipintojais).

Ne maziau kaip 6 ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupése
organizuojama  ne maziau kaip viena
ugdomoji veikla su mokyklos socialiniais
partneriais.

Ugdymo procese 100 proc. ikimokyklinio
ugdymo grupése naudojama ikimokyklines
metodine medziaga i§ priemoniy rinkinio
.,Zaisme ir atradimas®.

Ne maziau kaip 80 proc. ikimokykliniy ir

prieSmokykliniy grupiy ugdymo procese
naudojamos interaktyvios grindys.

8.2. Kurti vaiky ugdymuisi
ir sveikatai palankig
aplinka.

Sudarytos salygos
veiksmingam jvairiy
ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky ugdymui, taikant
itraukiojo ugdymo principus.

Konferencijos jstaigoje sveikatingumo
tema organizavimas (2024 m. I pusmetis).

100 proc. vaiky, ugdomy pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa dalyvauja
tarptautinéje  ankstyvosios prevencijos
programoje ,,Zipio draugai®.

Organizuojamos ne maziau kaip 2 bendros
mokyklos Svietimo pagalbos specialisty
konsultacijos mokytojams dél ikimokyklinio,
prieSmokyklinio turinio planavimo, ugdymo
pritaikymo specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.




8.3. Kurti mokyklos, kaip

Mokyklos bendruomené

100 proc. mokyklos darbuotojy dalyvaus

[gnalinos rajono
savivaldybes tarybai
patikslintus jstaigos
nuostatus.

istaigos veikla

besimokanc¢ios dalinasi gergja darbo ,,Besimokanciy darzeliy tinklo*
organizacijos, kultiira. patirtimi, kelia kvalifikacija, organizuojamuose renginiuose.
geréja bendradarbiavimas
tarp tévy ir pedagogy. 100  proc. ikimokyklinio ugdymo
mokytojuy, prieSmokyklinio ugdymo
mokytojy dalyvaus mokymuose.
Atlikta apklausa del mokymy visai mokyklos
bendruomenei.
Organizuoti mokymai mokyklos
bendruomenei aktualia tema.
8.4. Parengti ir pateikti Skaidri ir struktiiruota Atnaujinti jstaigos nuostatai iki 2024-06-

01, atnaujinti istaigos veikla
reglamentuojantys dokumentai (nustatytas
pareigybiy skaiCius, patvirtinta vidaus

struktiira) iki 2024-07-01.

8.5. Uztikrinti, kad jstaigos
finansiné veikla bty
vykdoma 1C VASFAS
programoje.

Istaigos finansiné veikla
tinkamai tvarkoma
vieningoje sistemoje.

Istaigos finansiné apskaita vykdoma 1C
VASFAS programoje (ne veliau kaip iki
2024-09-30).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

0.1.Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas

0.2.Teises akty pakeitimai

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(mokykloje — mokyklos
tarybos jgaliotas asmuo,
Svietimo pagalbos
istaigoje
— savivaldos institucijos
1
galiotas
asmuo/darbuotojy
atstovavimag
igyvendinantis
asmuo)

(paraSas)

(vardas ir pavard¢)

(data)




11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

s %MA Anilily Tagorss  4044- RO -, 1Y

(mokykloje — mokyklos (parasg? (vardas ir pavarde) (data)
tarybos jgaliotas asmuo,
Svietimo pagalbos
istaigoje
— savivaldos institucijos
igaliotas
asmuo/darbuotojy
atstovavimg
igyvendinantis asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.
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Svietimo jstaigos vadovo Q{parasa (vardas ir pavardé) (data)

pareigos)




